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¢ U zoekt een baan of een betere baan?

¢ U wilt u bijscholen?

e Wilt u weten welke mogelijkheden tot
bijscholing er bestaan over de grens?

Dan is deze brochure u van nut.

¢ Vous cherchez un emploi ou un meilleur
emploi

¢ Vous voulez vous recycler?

¢ Vous voudriez connaitre les possibilités
de formation permanente au-dela de la
frontiére?

Alors, cette brochure peut vous étre utile.

¢ Sie suchen eine Stelle oder eine bessere
Stelle?

¢ Sie mochten sich weiterbilden?

e Sie mochten wissen, wie Sie sich grenz-
iiberschreitend weiterbilden konnen?

Dann kann diese Broschiire lhnen helfen.



Het is duidelijk dat tal van werkzoekenden baat hebben
bij het volgen van een opleiding of bijscholing tijdens een
periode van werkloosheid. Velen doen dit trouwens ook en
hun kansen op een passende baan nemen hierdoor sterk
toe.

Veel werknemers volgen regelmatig één of andere vorm
van opleiding of bijscholing. De doelstellingen zijn uiteen-
lopend: persoonlijke interesse, zelfontplooiing, bijblijven
in het beroep, op zoek naar een betere betrekking, enz.
De mogelijkheden inzake bijscholing zijn divers en worden
door een veelheid aan instellingen aangeboden.

Ook werkgevers organiseren opleidingsprogramma’s of
stimuleren hun werknemers om bijscholing te volgen.

De diensten voor arbeidsbemiddeling organiseren even-
eens begeleidingsprogramma’s voor werkzoekenden bij
hun herintrede op de arbeidsmarkt. Opleiding speelt hierin
een belangrijke rol.

Door de eenwording van Europa bestaan er in principe
geen grenzen meer en is het gemakkelijker geworden om
in de andere Europese lidstaten te werken of te studeren.
U kunt net zo goed een baan aanvaarden of een opleiding
aanvatten in een andere lidstaat als in eigen land. In een
grensregio als de Euregio Maas-Rijn is dit bijzonder aan-
trekkelijk. U kunt immers de grens over en in een ander
land werken of u bekwamen zonder dat u moet denken
aan verhuizen.

De bijscholingsmogelijkheden zijn enorm uitgebreid en
divers en worden voortdurende bijgewerkt. Het is dan ook
onmogelijk om hiervan een volledig en actueel overzicht
te geven.

Gelukkig hebben de meeste aanbieders een internetsite
waar u kennis kunt nemen van de bijscholingsmogelijk-
heden.

Hierna vindt u een selectieve lijst met interessante sites en
een korte toelichting over de inhoud. Op elke site vindt u
dan weer links naar meer informatie. Bij de samenstelling
van de lijst werd vooral gezocht naar informatie die van nut
kan zijn voor iedereen die zich wil bijscholen met het oog
op het vinden van een nieuwe of een betere job.

Vooraf toch drie belangrijke raadgevingen:

1. Heeft u een werkloosheidsuitkering of een andere
sociale verzekering of vergoeding informeer u dan
eerst bij uw uitbetalingsinstelling (bijvoorbeeld: RVA,
uw vakbond, Agentur fiir Arbeit, UWV). Ga hierbij na
aan welke voorwaarden u moet voldoen om uw uit-
kering te behouden. Naargelang het soort uitkering
en de reglementering in uw woonland kunnen deze
voorwaarden immers sterk veschillen.

2. Indien u een opleiding of bijscholing volgt is het
in bepaalde gevallen nuttig u te verzekeren tegen
arbeidsongevallen of ongevallen onderweg. Informeer
hierover even bij de instelling die de bijscholing geeft.

3. In bepaalde gevallen zijn financiéle tussenkomsten
voorzien in de kosten van de opleiding, de verplaat-
singskosten, kosten voor kinderopvang en dergelijke.
Het kan dus zeer interessant zijn u hierover degelijk en
vooraf te informeren bij de opleidingsinstelling.



Il est clair que nombre de demandeurs d’emploi ont tout
intérét a suivre une formation ou une formation perma-
nente pendant la période de chomage. Beaucoup le font
d’ailleurs et voient ainsi croitre considérablement leurs
chances de trouver un emploi approprié.

Beaucoup de travailleurs participent réguliérement a 'une
ou l'autre forme de formation ou de formation perma-
nente. Les objectifs sont multiples: intérét personnel,
épanouissement de soi, suivre ’évolution de la profession,
chercher un emploi mieux rémunéré etc. Les possibilités de
formation permanente sont variées et proposées par une
multitude d’organismes.

Les employeurs proposent eux aussi des programmes
de formation ou encouragent leur personnel a suivre des
formations permanentes. Les services de placement enfin
élaborent des programmes d’accompagnement pour les
demandeurs d’emploi afin de leur faciliter le retour sur le
marché de ’emploi. A cet égard, la formation joue un réle
important.

En principe, lunification de ’Europe a aboli les frontiéres,
et il est devenu plus facile de travailler ou d’étudier dans
les autres Etats membres. Vous pouvez aussi bien accep-
ter un emploi ou suivre une formation dans un autre Etat
membre que dans votre propre pays. Cette possibilité est
particuliérement attrayante pour une région frontaliére
comme ’Euregio Meuse-Rhin. Vous pouvez d’ailleurs pas-
ser la frontiére et aller travailler ou vous perfectionner dans
un autre pays sans méme devoir penser a déménager.

Les possibilités de formation permanente ont augmenté
énormément; elles sont trés variées et sont réguliérement
mises a jour. Il est dés lors impossible d’en faire U'inven-
taire complet et actualisé.

La plupart des organisateurs ont heureusement un site
internet ol vous pourrez découvrir les possibilités de for-
mation permanente.

Vous trouverez ci-dessous une liste sélective de sites inter-
net intéressants, avec un petit résumé de leur contenu. Sur
chaque site, vous trouverez en outre des liens vers d’autres
sources d’information. Lors de la confection de cette liste,

nous avons surtout cherché des informations qui pour-
raient étre utiles a tous ceux qui souhaitent suivre une
formation permanente dans la perspective de la recherche
d’un nouvel emploi ou d’un emploi plus intéressant.

Trois conseils importants quand méme
avant de vous lancer:

1. Si vous bénéficiez d’une allocation de chémage ou
d’une autre prestation sociale ou rémunération, infor-
mez-vous d’abord auprés de votre organisme de paie-
ment (par exemple 'ONEM, la "Agentur fiir Arbeit",
’UWV). Vérifiez les conditions auxquelles vous devez
répondre pour conserver votre allocation. Ces condi-
tions peuvent d’ailleurs varier fortement en fonction
du type d’allocation ou de la réglementation en vigueur
dans votre pays de résidence.

2. Sivous suivez une formation ou une formation perma-
nente, il est utile, dans certains cas, de vous assurer
contre les accidents de travail ou les accidents sur le
chemin du travail. Informez-vous a ce sujet auprés de
'organisme qui propose la formation permanente.

3. Dans certains cas, des aides financiéres sont prévues
pour les frais de formation, les frais de déplacement,
les frais de garde des enfants et autres frais. Il peut
donc étre trés utile de vous informer soigneusement,
au préalable, sur ces aides auprés de ’organisme de
formation.



Es liegt auf der Hand, dass Arbeitsuchende gut daran tun,
sich weiterzubilden, wahrend sie arbeitslos sind. Viele tun
dies auch, sodass ihre Chancen, eine passende Stelle zu
finden, erheblich steigen.

Viele Arbeitnehmer nehmen regelmaBig in irgendeiner
Form an Ausbildungs- und Weiterbildungsmaf3inahmen
teil. Die Zielsetzungen sind unterschiedlich: personli-
ches Interesse, Selbstentfaltung, den Anschluss im
Beruf halten, nach einer besseren Stelle suchen usw. Die
Weiterbildungsméglichkeiten sind vielfdltig und werden
von zahlreichen Einrichtungen angeboten.

Auch Arbeitgeber organisieren Weiterbildungsprogramme
oder ermutigen ihre Beschaftigten, sich weiterzubilden.

Die Arbeitsvermittlungsstellen organisieren ihrerseits
Begleitprogramme fiir Arbeitsuchende, die wieder in den
Arbeitsmarkt einsteigen. Ausbildung spielt dabei eine
wichtige Rolle.

Durch die Einigung Europas gibt es im Prinzip keine
Grenzen mehr. Es ist einfacher geworden, in den anderen
EU-Staaten zu arbeiten oder zu studieren. Sie konnen
genauso gut in einem anderen Mitgliedstaat eine Stelle
annehmen oder eine Ausbildung beginnen wie im eigenen
Land. In einer Grenzregion wie der Euregio Maas-Rhein ist
das besonders interessant. Sie kdnnen jenseits der Grenze
in einem anderen Land arbeiten oder sich dort fortbilden,
ohne an Umziehen denken zu miissen.

Die Weiterbildungsmoglichkeiten sind enorm gestiegen;
sie sind vielfdltig wie nie zuvor und werden standig aktua-
lisiert. Es ist daher unmaglich, eine vollstandige, aktuelle
Ubersicht dariiber zu geben.

Zum Gliick haben die meisten Anbieter eine Internetseite,
auf der die Weiterbildungsmoglichkeiten erldutert wer-
den.

Hier finden Sie eine selektive Liste mit interessanten
Internetseiten und einer kurzen Inhaltsangabe. Auf
jeder Internetseite finden Sie auch Links zu weiteren
Informationsquellen. Bei der Zusammenstellung der Liste
haben wir hauptsdchlich nach Informationen gesucht, die
fiir jeden niitzlich sein kénnen, der sich fiir die Suche nach
einem neuen oder besseren Job weiterbilden méchte.
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Vorab noch drei wichtige Ratschlage:

1.

Beziehen Sie Arbeitslosengeld oder eine andere
Sozialleistung oder Vergiitung, so informieren Sie sich
zuerst bei lhrer Auszahlungsstelle (z.B. beim LFA, bei
Ihrer Gewerkschaft, bei der Agentur fiir Arbeit, bei der
UWV). Priifen Sie, welche Voraussetzungen Sie erfiil-
len miissen, um lhre Zuwendung zu behalten. Diese
Voraussetzungen kdnnen sehr unterschiedlich sein, je
nachdem, um welche Art von Zuwendung es geht oder
wie die Vorschriften in lhrem Wohnland lauten.

Falls Sie eine Aus- oder Weiterbildung machen, ist es
in bestimmten Fallen niitzlich, dass Sie sich gegen
Arbeitsunfille oder Unfélle auf dem Arbeitsweg ver-
sichern. Informieren Sie sich diesbeziiglich bei der
Einrichtung, die die Weiterbildung organisiert.

In bestimmten Fallen sind finanzielle Beihilfen zu
den Weiterbildungskosten, den Fahrtkosten, den
Kinderbetreuungskosten und dergleichen vorgesehen.
Es kann sich also lohnen, sich dariiber vorab griindlich
bei der Weiterbildungseinrichtung zu informieren.



Ploteus

ttp://europa.eu.int/ploteu

PLOTEUS is hét portaal over leermogelijkheden in de
Europese Ruimte en helpt u meer te weten te komen over
onderwijs en opleiding in heel Europa.

Hier vindt u onder andere een databank met links naar alle
nationale instellingen inzake opleiding en bijscholing. U
kunt er selecteren op onderwijsniveau, taal, land, regio en
onderwerp.

Ploteus

http://europa.eu.int/ploteuq

PLOTEUS est le site d’accés aux possibilités de formation
au sein de U’Espace européen; il vous aide aussi a en
savoir plus sur ’enseignement et la formation partout en
Europe.

Vous y trouverez entre autres une banque de données
avec des liens vers les organismes nationaux chargés de la
formation et de la formation permanente. Comme critéres
de sélection, vous avez le choix entre le niveau d’enseigne-
ment, la langue, le pays, la région ou le sujet.

Ploteus

http://europa.eu.int/ploteug

PLOTEUS ist das Internetportal iiber Lernmdglichkeiten im
Europdischen Raum: Es informiert Sie tiber Bildung und
Weiterbildung in ganz Europa.

Hier finden Sie unter anderem eine Datenbank mit Links
zu allen einzelstaatlichen Einrichtungen fiir Aus- und
Weiterbildung. Sie kdnnen dort Informationen nach
Bildungsstufe, Land, Sprache, Regio und Thema suchen.
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Regio Aachen

1. Agentur fiir Arbeit

A o N
@' Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flr Arbeit Aachen

Im deutschen Teil der Euregio Maas-Rhein sind die Agenturen

fiir Arbeit fiir Arbeit und Weiterbildung zustandig.

Schauen Sie mal in der Agentur fiir Arbeit Aachen vorbei

e beim EURES-Berater,

® beim "Team der Berufsberater/innen fiir Abiturienten
und Hochschiiler"

e beim BlZ, dem Berufsinformationszentrum,

oder surfen Sie unter : www.arbeitsagentur.de/aacher.

Das Hochschulteam und das BIZ helfen Ihnen bei
Ihrer Berufswahl, bei der Laufplanplanung, in puncto
Arbeitsmarkt, Abbruch des Studiums und Neuorientierung,
standige Weiterbildung und finanzielle Hilfe.

Sie kdnnen dort all Ihre persénlichen Fragen zum Thema
Studium, Arbeiten, Ferienjobs usw. stellen, aber auch
Informationstagungen besuchen und Broschiiren und der-
gleichen abholen.

Tausende Weiterbildungsmaoglichkeiten finden Sie auf der
Internetseite:
Www.arbeitsagentur.dg Service von A bis Z - Kurs:

e KURS ist die filhrende Datenbank fiir Aus- und
Weiterbildung der Bundesanstalt fiir Arbeit in
Deutschland. Mit fast 600 0oo Veranstaltungen von ca.
20000 Einrichtungen st sie die grof3te ihrer Art - einfach
in der Handhabung, kostenlos und schnellinformiert sie
tiber berufliche Bildungsmaglichkeiten - vom Uberblick
tiber den Bildungsmarkt bis zu Detailinformationen
der einzelnen Veranstaltung. Hier findet sich die
zweitdgige Management-Schulung zur Projektplanung
ebenso wie das einjdhrige Qualifikationsseminar
zum Krankenhausmanagement oder der Drei-Tages-
Kurs zum Thema "Das Unternehmen als lernende
Organisation".

e Aufgenommen werden alle Kurse mit Berufsbezug und
freiem Zugang. Neben deutschen Bildungsangeboten
sind auch europdische Bildungsangebote enthalten,
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sofern die Unterrichtssprache Deutsch ist oder es sich
um ein Angebot eines Anrainer-Staates handelt. Auch
fremdsprachige Angebote sind enthalten, sofern sie
in Deutschland durchgefiihrt werden und einen aus-
driicklich internationalen, europdischen oder binatio-
nalen Charakter haben.

e Die direkte Vergleichbarkeit der Veranstaltungen wird
durch die einheitliche Darstellung in KURS erméglicht.
Sollten dariiber hinausgehende Informationen oder
Angaben zum Veranstalter gewiinscht werden, ist die
Homepage des Anbieters per Link aufrufbar.

e Kurs ist auch in englischer Sprache verfiigbar.

2.Industrie- und Handelskammer Aachen

www.ihk-aachen.dd

Die Internet-Seite der IHK Aachen bietet Informa-
tionsmoglichkeiten zu Ausbildungen, Praktika und
Weiterbildungen in der Region Aachen, Diiren, Heinsberg
fiir den Bereich der industriellen bzw. kaufmannischen/
administrativen Ausbildungsberufe. Die IHK bietet
neben einer Ausbildungsberatung auch Informationen
zu Ausbildungsberufen, eine Lehrstellenbdrse, eine
Lehrstellenatlas sowie Praktikantenlisten an.

3. Handwerkskammer Aachen

www.hwk-aachen.dd

Die Internet-Seite der Handwerkskammer Aachen infor-
miert tber die Ausbildungsmoglichkeiten in den hand-
werklichen Berufen sowie (iber Weiterbildungen
(Meisterlehrgange... etc.) und Praktika. Die Seite bietet
auch eine Lehrstellenborse, einen Lehrstellenatlas sowie
eine Praktikumsborse an.
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4. Rheinisch-Westfilisch-Technische
Hochschule Aachen

Wwww.rwth-aachen.d¢

Die Internet-Seite der RWTH Aachen informiert {iber
Studienangebote an der Rheinisch-Westfélisch-Technischen
Hochschule in Aachen.

Die Seite steht auch in niederlandische bzw. englischer
Sprache zur Verfiigung.

5. Fachhochschule Aachen

ww.fh-aachen.dd

Die Seite der Fachhochschule bietet eine Vielfalt an
Informationen fiir Studieninteressierte zu moglichen
Studiengdngen, die angeboten werden. Die Seite steht
auch in englischer Sprache zur Verfiigung.
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2.2. Deutschsprachige

Gemeinschaft in Belgien

1. Arbeitsamt der Deutschsprachigen
Gemeinschaft

Die Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens hat eine
eigene Arbeitsvermittlungsstelle: das Arbeitsamt der
Deutschsprachigen Gemeinschaft: [www.adg.bd. Dort fin-
den Sie auch Informationen iiber Berufe, Ausbildung und
Weiterbildung.

Sie kdnnen sich dort in Verbindung setzen mit

e dem EURES-Berater,

e den Dienststellen Eupen und Sankt Vith.

Fir Jobs verwendet das ADG auch noch dieselbe

Internetseite wie LE FOREM: www.leforem.bd.

2.WIB

DieWIB (Weiterbildung- Information - Beratung) ist ein Projekt
des Ministeriums der Deutschsprachigen Gemeinschaft
(Abteilung Ausbildung, Beschiftigung & Europdische
Programme) mit Unterstiitzung des Europaischen Sozialfonds
ESF. Die Weiterbildungshotline ist Teil dieses Projektes.

Die Hotline bietet eine kostenlose Telefonnummer fiir
Belgien: 0800 92 187. WIB ist von Ausland zu erreichen auf
der Nummer +32 87 59 63 86.

WIB informiert Sie iiber Weiterbildungsangebote innerhalb
der Euregio Maas-Rhein und der benachbarten Regionen.

Weiterbildungshandbuch der DG

Das Weiterbildungshandbuch der Deutschsprachigen
Gemeinschaft wird jdhrlich im Juni von der WIB heraus-
gegeben.

In diesem Handbuch finden Sie alle Kursangebote, die
in der DG angeboten werden, sowie ein Verzeichnis der

Anbieter. Download auf www.wib.bd.
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2.3. Communauté francaise de

Belgique

1. Le FOREM

Pour la Région wallonne, votre partenaire privilégié en
matiére d’emploi et de formation professionnelle est LE
FOREM. Vous pouvez vous adresser a

e EURES

e toutes les agences du FOREM.

Les adresses, offres d’emploi et autres renseignements se
trouvent sous yww.leforem.bd.

A cette adresse, vous trouverez aussi les formations propo-
sées par "Forem Formation":

Des Formations certifiées 1SO 9oo1 et accessibles a tous.
Découvrez Jes 11 domaines et les 150 métiers pour les-
quels FOREM Formation organise des formations.

Vous avez des questions, vous désirez suivre une forma-
tion organisée par FOREM Formation? Contactez le Service
Clientéle dans votre région.

Pour connaitre les coordonnées des centres de formation
de FOREM Formation, consultez notre Earnet d'adresses:
http://www.leforem.be/carnet/carnet.htm .

Consultez également le site du féseau des Centres d¢
Eompétencd.

Les Centres de compétence proposent un large choix de
formations en phase avec les besoins du marché de l'em-
ploi. Ils sont le résultat de partenariats entre la Région wal-
lonne, Le FOREM, les partenaires sociaux des secteurs pro-
fessionnels, les centres de recherche et les universités.
Vous pouvez également suivre une formation dans l'un
des Centres ouverts de FOREM Formation. Les Centres
ouverts sont des centres d'auto-formation accompagnée.
En acceés libre, a destination des travailleurs et des deman-
deurs d'emploi, le public y est invité a organiser lui-
méme sa démarche d'apprentissage. Informez vous sur
les Centres ouverts (Charleroi), (Liege), [d
(Ligge) et le Centre ouvert d'AtH.
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Informez-vous également sur la palidation des compéten
kes et la certification.

Si vous souhaitez un conseil pour une meilleure informa-
tion:

Carrefour Emploi Formation a pour objectif d’aider tout

visiteur a trouver une réponse adéquate aux questions qu’il
se pose. Obtenir des informations sur des métiers; définir
les premiéres démarches a entreprendre pour choisir son
orientation; s’informer sur les organismes qui offrent des
services de bilan, d’orientation et de conseil professionnel.
Se renseigner sur les offres de formation et les institutions
qui les dispensent; bénéficier d’un entretien conseil pour
analyser et clarifier son projet de formation; faire un choix
de formation et introduire sa demande de participation.

2. Formabanque

Wwww.formabanque.be

Il s’agit d’une banque de données de la Communauté
francaise qui permet a tous les organisateurs de formation
agréés de présenter leur offre.

3. L’enseignement de promotion sociale

http://www.enseignement.be/gen/syst/structures
romsoc/promsocoo.asg

Le site internet de la Communauté francgaise consacré a
’enseignement, notamment la partie décrivant la pro-
motion sociale et les liens vers les différents "sites des
réseaux".
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4. Service d’Information sur les Etudes et
les Professions

www.siep.bé

Le Siep asbl, Service d'Information sur les Etudes et les
Professions, a pour mission de mettre au service de tous,
toute l'information sur les études, les formations et les
professions.

Les informations sont données sous forme de publications
et de séances et de salons d’information. Vous y trouverez
aussi des renseignements sur l'orientation profession-
nelle.

5. Enseignement a distance

ttp://www.ead.cfwb.b

L' Enseignement a Distance de la Communauté francaise

de Belgique.

Vous travaillez ol vous voulez, quand vous voulez, a votre

rythme, avec ou sans ordinateur, et nous vous aidons a

mener a bien votre projet d'apprentissage.

Quel que soit votre niveau scolaire antérieur ou votre age,

notre équipe s'adapte a votre projet de formation:

e des pédagogues vous orientent, vous soutiennent et
vous conseillent,

e |e personnel administratif vous aide a gérer votre for-
mation.

Vous avez le choix entre plus de 150 cours.

17


http://www.leforem.be/informer/se_former/seformer_forem_formation_certification.htm
http://www.leforem.be/informer/se_former/seformer_forem_formation_certification.htm
http://www.leforem.be/informer/trv_belgique/trvbelgique_services_forem_carrefour_EmplForm.htm
http://www.formabanque.be
http://www.enseignement.be/gen/syst/structures/promsoc/promsoc00.asp
http://www.enseignement.be/gen/syst/structures/promsoc/promsoc00.asp
http://www.siep.be
http://www.ead.cfwb.be

2.4. Nederlands Limburg

1. Centra voor Werk en Inkomen

U kunt voor wat betreft werken over de grens, uitzendar-
beid, uitkeringen, beroepen, beroepsopleidingen en wer-
kend leren, in Nederland terecht bij :

e De EURES-consulenten

e Het CWlin je buurt.

Surf even naar voor vacatures, tips bij het
solliciteren, tests over welke baan het best bij u past, infor-
matie over de CWI, enz.

De CWI bieden geen bijscholing aan maar kunnen u wel
gericht doorverwijzen. Op fwww.werk.nl kunt u overigens
zelf zoeken volgens niveau, onderwerp, trefwoord, regio,...
in een aanbod van 16 ooo opleidingen en cursussen.

2. Instellingen voor beroepsonderwijs en
volwasseneneducatie

ww.bveraad.n

De Bve Raad is de landelijke branche-organisatie van de
onderwijsinstellingen in het middelbaar beroepsonderwijs
en de volwasseneneducatie (BVE).

De bve-sector biedt opleidingen aan diverse doelgroepen:
van scholieren met een diploma van het voortgezet onder-
wijs tot ingeburgerde nieuwkomers, van werknemers die
zich willen bijscholen tot werkzoekenden die via scholing
de arbeidsmarkt willen betreden, van volwassenen die hun
persoonlijke ontwikkeling willen uitbreiden tot oudkomers
die de Nederlandse taal en cultuur willen leren.

Op deze site vindt u alle opleidingen van de Regionale
opleidingencentra (ROC's), de Agrarische opleidingscentra
(AOC's), Innovatie- en praktijkcentra (IPC's), de Vakscholen
en andere.
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3. ROC Arcus College Heerlen

Op de website van het ROC Arcus College
treft u alle informatie aan van alle beroepsoplei-
dingen en de educatieve trajecten die het ROC uitvoert.
Tevens treft u hier alle feiten en cijfers, nieuws, projecten,
actualiteiten en deelnemersinformatie aan en u treft hier
ook de rubriek Arcus in de Euregio aan. Verder vindt u
er informatie over alle Arcus units en de contractactivi-
teiten van de ROC-OZL BV. Deze laatstgenoemde bemid-
delt namens het ROC in scholingsvragen van en voor het
bedrijfsleven.

4. Leeuwenborgh opleidingen (Maastricht)
Wwww.leeuwenborgh.n|

Op deze site vindt u alle opleidingen aangeboden door het
ROC in Maastricht.

De Leeuwenborgh Opleidingen worden ingedeeld in
negen units. Deze bieden beroepsopleidingen, algeme-
ne opleidingen en volwasseneneducatie in diverse rich-
tingen aan: Administratie, Techniek, Proces- Milieu-en
Laboratoriumtechniek, Handel en uiterlijke verzorging,
Recreatie, Toerisme en Luchtvaart, CIOS Sport & Bewegen,
Gezondheidszorg/Zorg, Maatschappelijke Dienstverlening
en Welzijn, Volwasseneneducatie.

5. Gilde Praktijkopleidingen
(ROC Midden- en Noord-Limburg)

De website www.gildeopleidingen.nl bevat niet alleen uit-

gebreide informatie over Gilde Opleidingen, maar ook links
met de afzonderlijke units en met Gilde BT Contracting.
De laatstgenoemde bemiddelt scholingsvragen uit het
bedrijfsleven naar Gilde Opleidingen.

Klikt u aan de linkerzijde op de knop "opleidingen" en ver-
volgens rechtsonder op Gilde Praktijkopleidingen, dan komt
u bij informatie over het vroegere Centrum Vakopleiding in
Venlo. Dit is eind 2002 door Gilde Opleidingen overgeno-
men.
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http://www.werk.nl
http://www.werk.nl
http://www.bveraad.nl
http://www.arcuscollege.nl
http://www.arcuscollege.nl
http://www.leeuwenborgh.nl
http://www.gilde.net/

6. AOC-Limburg
www.aoc-limburg.nl

Het AOC Limburg heeft vestigingen te Roermond, Heerlen,
Nederweerd en Horst en verzorgt opleidingen op het
gebied van voeding, natuur en milieu.

7. Open Universiteit

De Open Universiteit Nederland ontwikkelt, verzorgt en
bevordert, samenwerkend in netwerken en allianties,
hoogwaardig hoger afstandsonderwijs. Zij is voortrekker
in de innovatie van het hoger onderwijs en komt tegemoet
aan de uiteenlopende behoeften van studenten, markt en
samenleving.
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2.5. Nederlandstalige Gemeenschap

1. VDAB

VDAB

samen sterk voor werk

In Vlaanderen kunt u terecht bij de Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, de VDAB.

De EURES-consulenten zijn te vinden bij VDAB Lanaken
maar u kunt voor een eerste contact eveneens terecht
in het kantoor in uw streek. Alle nuttige informatie over
opleiding en toegang tot de WIS- en KISS databanken met
vacatures vindt u op yww.vdab.bd. Op werkdagen kunt u
tussen 8 en 20 uur ook telefonisch terecht met vragen over
opleiding en werk bij de servicelijn op het gratis nummer
0800 30 700. Van buiten Belgié is de servicelijn te bereiken
op het betalende nummer +32 2 508 38 11.

De VDAB organiseert honderden praktijkgerichte opleidin{
Eerl. En dat in zowat alle mogelijke beroepsdomeinen: van
pc-training en lassen tot heftruckbestuurder. Bovendien
zijn de opleidingen volledig op maat. Je kiest zelf
wanneer (tijdens de werkuren, 's avonds, op zaterdag) en
waar (in een opleidingscentrum van de VDAB of in het
bedrijf).

Je vindt er ook opleidingen die je via het internet kan
volgen.

Er wordt toelichting gegeven bij het systeem van oplei-
dingscheques, voor werknemers die in Vlaanderen of in
Brussel wonen.

Daarenboven heeft de Vlaamse regering een
beleid Juitgewerkt waardoor KMO's, afhankelijk van het
aantal werknemers, een gedeeltelijke of volledige subsidie
ontvangen.
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http://www.aoc-limburg.nl
http://www.ou.nl
http://www.vdab.be
http://www.vdab.be/mijnvdab/opleidingen/opleidingen.jsp?dist_channel=www&doelgroep=2
http://www.vdab.be/mijnvdab/opleidingen/opleidingen.jsp?dist_channel=www&doelgroep=2
http://vdab.be/hraanbod/stimulering.shtml
http://vdab.be/hraanbod/stimulering.shtml

2. Onderwijssite van de Nederlandstalige
Gemeenschap

www.ond.vlaanderen.be

Op deze website kunt u het antwoord vinden op vragen als:

e Wat is de structuur van een bepaald onderwijsniveau?

e Welke studierichtingen en opleidingen kan ik volgen
en welke scholen bieden ze aan?

e Wat zijn de adressen en het studieaanbod van de
scholen in een bepaalde regio?

Klik hieronder het onderwijsniveau aan waarin u
geinteresseerd bent:

e basisonderwijs

e secundair onderwijs

e hoger onderwijs

e volwassenenonderwijs

e deeltijds kunstonderwijs

3. Studeren via het internet

http://vdab.be/webleren/
http://www.bisonline.be/

Op uw eigen PC en in uw eigen tempo studeren. U leert
al doende, wat en wanneer u zelf wilt. Bovendien werkt
u altijd met het meest actuele cursusmateriaal. Verder
profiteert u van de communicatiemogelijkheden van het
internet via onmiddellijke feedback tijdens de lessen en
door de snelle feedback van uw mentor.
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4. Volwassenenonderwijs

www.wordwatjewil.be

Als volwassene kunt u hier terecht voor het gezamenlijke
aanbod van de centra voor volwassenenonderwijs (CVO),
de academies voor deeltijds kunstonderwijs, de centra
voor basiseducatie, Begeleid Individueel Studeren (BIS),
de hogescholen en universiteiten, de opleidingscentra
van VDAB, de organisaties van het sociaal-cultureel
volwassenenwerk, VIZO en de SYNTRA. U vindt er per
provincie of streek erkende en niet erkende opleidingen,
in het kader van hobby of werk. Dat kunnen korte of
afzonderlijke cursussen zijn en volledige opleidingen van
korte of lange duur.
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Bijscholing over de grens
La formation dans le pays voisin
Grenzliberschreitende Weiterbildung

EURES

wijst u de weg
vous montre la voie
zeigt Ihnen den Weg

B
www.eures-emr.org

der DG

VDAB

samen sterk voor werk
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